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PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE IGUALDAD DE  HOMBRES Y MUJERES





	

OFICINA DE EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN UNIVERSITARIA


ENCUESTA DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE
EQUIDAD DE GÉNERO
                       
Estimado(a) trabajador administrativo del ICED:
El Instituto para la Calidad de la Educación de la Universidad de San Martín de Porres  está empeñado en desarrollar acciones activo – preventivos orientados a evitar situaciones posibles de desigualdad de género, específicamente al interior de nuestra institución, por esta razón solicitamos su importante participación llenando esta encuesta anónima.

1. ¿Se facilita la distribución del horario laboral entre hombres y mujeres con un criterio de igualdad?

Seleccione su respuesta.


2. ¿Se facilita la distribución de tareas y responsabilidades administrativas entre hombres y mujeres con un criterio de igualdad?

Seleccione su respuesta.


3. ¿Evita usted el uso de un lenguaje sexista y no inclusivo?

Seleccione su respuesta.


4. ¿Evita usted el acoso y la violencia sexual, así como violencia de género?

Seleccione su respuesta.


5. ¿Se facilita el acceso de mujeres en la conformación de la plana administrativa?

Seleccione su respuesta.


6. [bookmark: _GoBack]¿Se reconoce a sus compañeros de trabajo por sus méritos y logros con un criterio de igualdad?

Seleccione su respuesta.


Sírvase enviar sus respuestas al correo electrónico: fcotosv@usmp.pe

Muy agradecido por su participación
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