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2017



PORCENTAJE DE GRADUADOS REGISTRADOS EN LA BASE
DE DATOS AL 2017-11

TOTAL TOTAL
1250 — EGRESADOS GRADUADOS
1,000—
750 —
500 |
250 — 553
32.72%




PORCENTAJE DE GRADUADOS QUL
PARTICIPAN EN LAS REUNIONES Y
CAPACITACIONES A LAS QUE SON
CONVOCADOS
2017



GRADUADOS QUE PARTICIPAN EN LAS REUNIONES Y
CAPACITACIONES A LAS QUE SON CONVOCADOS
2017-11

250 —

200 —

150 —

100 7

. TOTAL D PARTICIPAN
CONVOCADOS



PORCENTAJE DE GRADUADOS QUL
RESPONDEN LAS ENCUESTAS DE LA
UNIVERSIDAD
2017



PORCENTAJE DE GRADUADOS QUE RESPONDEN LAS
ENCUESTAS DE LA UNIVERSIDAD
2017-11

250 —

200 —

150 —

100 7

104
20.8 %

TOTAL
INVITADOS A O RESPONDEN A

PARTICIPAR DE LAS ENCUESTAS
LAS ENCUESTAS




CANTIDAD DE GRADUADOS QUE
SON EMPLEADOS MEDIANTE LA
BOLSA DE TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD



CANTIDAD DE GRADUADOS QUE SON EMPLEADOS
MEDIANTE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA UINIVERSIDAD
2017-11

250 —

200 —

150 —

100 7

50 —
28

1.65 %

0

. TOTAL O EMPLEADOS



ENCUESTA
2017 11




ENCUESTA 2017-I

1.1 Titulo Profesional
1.2. Especialidad (si la ha alcanzado)

Il...\,.\, R
o | e o el D

DOCENCIA E INVESTIGACION
UNIVERSITARIA

INVESTIGACION CIENTIFICA

1| MATEMATICA
W Bachiller en Educacion Ingeniero de Sistemas

Licenciado en Biotecnologia m Licenciado en Enfermeria .
B Ingeniero Quimico W Médico Cirujano INGLES

W Psicologo

PSICOLOGO CLIiNICO




2.1. Doctor 2.2. Maestro

10 respuestas 14 respuestas



2.3. Bachiller 3. (Hace cuantos afios egreso de la universidad?

| 5 respuestas

® 3.7 Menos de 1 afo

® 3.2 Masde 1, hasta 2 afios
3.3 Masde 2 hasta 3 ancs

@ 2.4 Masde 3, hasta 5 afos

@ 35 Masde5anos

5 (455 %)

3(27.3%)

Bachiller en Educacion En Educacion Medicing
Bachiller en Psicologia Licencia en Qbstefricia



4. Tiempo entre la fecha de egreso y el primer empleo vinculado

directamente a su profesion:

15 respuestas

® 41.0a6meses

@ 4.2 Mas de 6 meses, hasta 1 afio
O 4.3 Mas de 1, hasta 2 afios

® 44 Masde 2 afios

5. Su trabajo actual esta:

13 respuestas

@ 5.1 Totalmente vinculado a su
profesion

@ 5.2 Parcialmente vinculado a su
profesion

® 5.3. No tiene vinculacion con su
profesion

® 5.4 Notrabaja



7. Califique, de acuerdo a su importancia, los factores que usted
considere que se utilizaron para la contratacion en su primer empleo.
Esta pregunta debe responderla solo en el caso de que su primer
empleo lo haya realizado en calidad de trabajador dependiente.

6. Sector al que pertenece la actividad que realiza actualmente,
vinculada a su profesion (sefale todas las alternativas validas):

B.1. Piblico
15.0 W Importancia decisiva— Il Importante Farcialmente impartante — [l Indiferents

12.5

6.2. Privado dep... 14(93.3 %) 10.0

6.3. Privado ind...

0.0 25 5.0 75 10.0 125 15.0 0.0 —== ) — . —
7.1. Universidad de procedencia 7.2 Sexo 7.3, Eddd. Calificaciones obtenidas en |3 Urbvarsgadtoria prof



7.1. Califique, de acuerdo a suimportancia, los factores que usted 8. La actividad que desempena actualmente puede catalogarse dentro
considere que se utilizaron para la contratacion en su empleo actual. del nivel de:

Esta pregunta debe responderla solo en el caso de que su empleo
actual lo este realizando en calidad de trabajador dependiente.

15 respuestas

@ 3.1 Empresario / Miembro titular de
los poderes publicos

@ 5.2 Gerencia / Direccion general /
Migmbro de directorio

15.0 - Imporancia decisiva— [l Importante— - Parcialmente importante — [l Indiferents

> @ 8.3 Gerencia intermadia / Direccion a
100 nivel intermedio o equivalente
75 @ 54 Gerencia de base o equivalente
- @ 5.5 Profesional / Especialista / Con. .
' ® 3.5 Docencia & investigacion
23 @ 2.7 Técnico
0.0

7.1 Universidad de procedencia 7.2 Sexo 7.3 Ed@d. Calificaciones obienidas en I3 dhvarsgadioria prof



9. En el cargo que ocupa actualmente, usted considera que para lograr
un nivel de desemperio eficiente se requiere un nivel de formacion de:

15 respuestas

® 0.1 Posgrado (Maestria { doctorado)
® 0.2 Especialidad

© 9.3, Licenciafura o equivalents

@ 5.4 Tecnico

@ o5 Secundaria completa

10. De acuerdo a la siguiente escala, en que rango se ubica el monto de

sU remuneracion actual :

15 respuestas

13.3%

@ 10.1. Hasta S/.1500

@ 10.2. De 511,501 2 5/.3,500
© 10.3. D= 53,501 2 5/.5,500
@ 10.4. D= 5/5501a5/7,500
@ 105 D= 5/.7,501 2 5/10,000
@ 106.De /10,001 a §/.15,000
® 10.7. Mayor a §/.15,001



11. ; Por que medio obtuvo su trabajo actual? 12. En general, el nivel de satisfaccion con su empleo actual lo valora
15 respuestas comao.

15 respuestas

@ 1.1, Practicas, estadias o residencia

profesional @ 12.1. Muy satisfecho
@ 11.2 Bolsa de frabajode la @ 12.2 Satisfecho
Universidad © 12.3. Poco satisfecho

© 11.3. Creacion de nagacio propio @ 124 Insatisfecho

@ 1.4 Relacion con empleos
anteriores

@ 115 Referencias
@ 11.6. Concurso Publico




13. A continuacion se detalla una serie de competencias que caracterizan la
actuacion de los profesionales de su carrera. Para evaluar la importancia que
usted le atribuye a esas competencias, en la escala de valoracion marque
segun su apreciacion.
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14. Especifique otras competencias que no estén presentes en la pregunta
anterior y que, de acuerdo a su experiencia profesional, usted considere que
deben estar presentes:

15 respuestas

Inteligencia emocional (2)

conocimiento y manejo de estrategias para difundir y promaover competencias blandas

comunicacion en relacion con los alumnos ( liderazgo).

Analiza posibles cambios en el silabo

gerencia de proyectos
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15. De las areas de formacion general que se detallan a continuacion, valore
la importancia que han tenido en su desempeno profesional. Para ello
marque lo que corresponda, de acuerdo a los siguientes criterios:

Ciencias Basicas
[Matematica,
Fisica, Quimica,
Biologia, etc; una
de ellas o las que
estén en
dependencia de
la profesion)

Lenguaje y
Comunicacian

Metodos de
Estudio e
Investigacian

Gestion
{Economia,
Administracion,
Marketing,

Emprendimient Area del grafico

etc)

B muy importante
B importante

Inglés

§ parcialmente importante
m no es necesario dentro de la formacion
B no la recibi, pero considero que hubiese sido importante

Liderazgo y

Otras areas de

Trabajo en Equipe Humanidadesy

Ciencias Sociales

Informati

Ln

.

s

a3

[y

16. Valore la calidad de la formacion profesional recibida por usted, en cada
una de las dreas de la pregunta anterior. Para ello marque de acuerdo a los
siguientes criterios:

Ciencias Basicas
(Matematica,
Fisica, Quimica,
Biologia, etc; una
de ellas o las que
estén en
dependencia de
|a profesion)

Lenguaje y
Comunicacion

Métodos de
Estudio e
Investigacion

Gestion Informética
(Economia,
Administracion,
Marketing,
Emprendimiento,
etc)

liderazgoy  Otrasareasde
Trabajo en Equipp Humanidadesy
Clencias Sodiales

Inglés

B muy importante

B importante

B parcialmente importante

1 no es necesario dentro de la formacion

W no la recibi, pero considero gue hubiese sido importante
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17. De las areas de formacion especializada que se detallan a continuacion,
valore la importancia que han tenido en su desempefio profesional. Para ello
marque de acuerdo a los siguientes criterios. (Responder de acuerdo a su

carrera profesional).
Doctorado Docencia e Gestion dela Pedagozigdela  Gestion Educativa Gestion Universitaria  Autoevaluacian,
Investigadion Calidad, Matematica Acreditacion y
Universitaria ~ Autoevaluacion y Certificacian
Acreditacidn
I muy importante Nimportante

u parcialmente importante m N0 es necesario dentro de |a formacion

W N0 |3 recibi, pero considero que hubiese sido importante

L= L - T I ¥ B = o T B = B o

18. Valore la calidad de la formacion profesional recibida por usted, en cada
una de las areas de formacion especializada que se detallan a continuacion.
Para ello marque de acuerdo a los siguientes criterios. (Responder de
acuerdo a su carrera profesional).

Doctorado Docenciae Gestion de la Pedagogiadela  Gestion Educativa Gestion Universitaria  Autoevaluacion,
Investigacion Calidad, Matematica Acreditacion y
Universitaria Autoevaluacion y Certificadion

‘ Acreditacion

B muy importante
m parcialmente importante
m no la recibi, pero considero gue hubiese sido importante

W importante
m no es necesario dentro de la formacion



19. En relacion con las exigencias profesionales actuales y de cuando 20. En sentido general, valore su satisfaccion con la calidad de la

egreso, la formacion profesional que recibio en la Universidad se formacion recibida en la Universidad de San Martin de Porres *
caracterizo por: 15 respuestas
15 respuestas

@ 20.1. Muy satisfecho
@ 20.2 Satisfecho

© 20.3. Poco satisfecho
® 20.4. Insatisfecho

@ 191 Adecuada correspondencia
entre teoria y practica

@ 19.2 Demasiado tedrica en relacion
con la practica

0 19.3. Demasiado practica en relacion
con la feoria
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IV. Vinculacion con la USMP

21. Después de graduado, ha desarrollado en la universidad las siguientes

actividades:
Practicas Profesionales Trabajos de Publicacian de articulo Conferencias, Docencia [solo para
Investigacion de Investigacion  ponencias en CONEresos  Casos de maestria y
organizados por la doctorado)
LISMP

Bsi EnD

Consultorias

22. ;Entre las actividades profesionales que realiza actualmente, ejerce
la docencia universitaria?

13 respuestas

CE
®No

93.3%




22.1. Si respondi6 de manera afirmativa, indique en qué institucion.  23. En general, su nivel de satisfaccion con el sistema de seguimientoy
13 respuestas vinculacion con los graduados lo valora como:

15 respuestas

En la Universidad de Ciencias y Artes de América Latina .
@ 23.1. Muy satisfecho

@ 23.2 Satisfecho
® 23.3. Poco satisfecho
@ 234 Insatisfecho

Universidad San Juan Bautista

UNAC

Universidad Morbert Wiener




ENCUESTA
2017 1




ENCUESTA 2017-I

1 FORMACION PROFESIONAL A
1.2. Especialidad (si la ha alcanzado)

1.1 Titulo Profesional

,
6
Ninguno
5
. Tecnologia del Vestido
3 2DA. ESPECIALIDAD EN FORMACION DOCENTE
2
Especialista en Enfermeria Familiar y Comunifaria
1
. Pediatria
0

W Bachiller en Educacion M Ingeniero de Sistemas
Licenciado en Biotecnologia Licenciado en Enfermeria ln'.'estlgat:uﬂ clentifica
Bl Ingeniero Quimico W Médico Cirujano

MATEMATICA Y FISICA

M Licenciado en Administracion



2. Maximo grado academico alcanzado

2.1. Doctor

2.2. Maestro

DOCTOR EN EDUCACION

MAESTRIA EN ADMINISTRACION CON
MENCION EN GERENCIA DE NEGOCIOS

MAESTRIA EN CIENCIA POLITICA

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION
EN DOCENCIA E INVESTIGACION
UNIVERSITARIA

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION
EN AUTOEVALUACION, CALIDAD Y
ACREDITACION

MAESTRIA PSICOLOGIA EDUCACIONAL

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION
EN INFORMATICA Y TECNOLOGIA
EDUCATIVA




2.3. Bachiller

BACHILLER EN EDUCACION

BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS

BACHILLER EN CIENCIAS DE LAS
INFORMACION

BACHILLER EN OBSTETRICIA

BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BACHILLER EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

3. Hace cuantos anos egreso de la universidad?

Ny

@ 3.1 Menosde 1ano

@ 3.2 Masde 1, hasta 2 anos
3.3.Mas de 2, hasta 3 afios

@ 34.Masde 3, hasta 5 anos

@ 35.Mas de 5 anos



Il. Actividad Laboral

4. Tiempo entre |a fecha de egreso y el primer empleo vinculado
directamente a su profesion:

=Ll

@ {1.0abmeses

@ 42 Masde 6 meses hasta 1ano
@ 43.Misde 1, hasta 2 afos

@ 4.4 Mas de 2 afios

5. Su trabajo actual esta:

.
e

=i

@ 5.1. Totaimente vinculado a su
profesion

@ 5.2 Parcialmente vinculado a su
profesion

@ 5.3. No tiene vinculacion con su
profesion

@ 54 Notrabaja



6. Sector al que pertenece la actividad que realiza actualmente, vinculada a

su profesion (senale todas las alternativas validas):

-
6.2. Privado de

6.3, Privado ind

Lo B e T o T - T - W B = . B [« =T ¥ = ]

7.1. Califique, de acuerdo a su importancia, los factores que usted considere
que se utilizaron para la contratacion en su empleo actual. Esta pregunta
debe responderla solo en el caso de que su empleo actual lo este realizando
en calidad de trabajador dependiente.
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mimportancia decisiva  mimportante parcialmente importante indiferente



8. La actividad que desempena actualmente puede catalogarse dentro del

nivel de:

N rae sedan
|2 respuestas

3%

@ 5.1. Empresario / Miembro titular de
los poderes publicos

@ 5.2 Gerencia/Direccion general /
Miembro de directorio

@ 8.3. Gerencia intermedia / Direccio...

@ 5.4 Gerencia de base 0 equivalente
@ 5.5. Profesional / Especialista / Co...
@ 5.6.Docencia e investigacion

@ 8.7. Tecnico

@ Directora de Escuela Profesional

9. En el cargo que ocupa actualmente, usted considera que para lograr un
nivel de desempenio eficiente se requiere un nivel de formacion de:

@ 9.1. Posgrado (Maestria / doctorado)
@ 9.2 Especialidad

© 9.3. Licenciatura 0 equivalente

@ 9.4 Técnico

@ 95 Secundaria completa



10. De acuerdo a la siquiente escala, en que rango se ubica el montodesu  11. ;Por que medio obtuvo su trabajo actual?
remuneracion actual : 12 tespuestas

..........

@ 1.1, Practicas, estadias o residencia

@ 10.1. Hasta §/.1500 profesional
: Igi g::;:g: 3 zz::o)g @ 11.2. Bolsa de rabajo de Ia
3.0e5/3501a9/5, universidad
9 10:. De 31.3.20‘1 a8/7500 @ 11.3. Creacion de negocio propio
105.De 87,501 2 $1.10; )
: 1‘;6 gezwgma :sz 5’59330 @ 11.4.Relacion con empleos
0.V ST 19, anteriores
10.7. Mayor a $/.15,001 :
@ f @ 115.Referencias

@ 11.6. Concurso Publico




Il. Valoracion de las competencias profesionales

12. En general, el nivel de satisfaccion con su empleo actual lo valora como:

.........

@ 12,1 Muy satisfecho
@ 122 Satisiecho

® 123, Poco saisfecho
@ 124 Insatisfecho

Area del grifico

13. A continuacion se detalla una serie de competencias que caracterizan la
actuacion de los profesionales de su carrera. Para evaluar la importancia que
usted le atribuye a esas competencias, en la escala de valoracion marque
seguln su apreciacion.
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14. Especifique otras competencias que no estén presentes en la pregunta 15. De las areas de formacion general que se detallan a continuacion, valore

anterior y que, de acuerdo a su experiencia profesional, usted considere que la importancia que han tenido en su desempefio profesional. Para ello
deben estar presentes: marque lo que corresponda, de acuerdo a los siguientes criterios:

12 respuestas

Elaboracidn de proyectos innovadores

DIPLOMAS Y SEGUNDAS ESPECIALIDADES.

R S T A T - =]

Aplicar los valores y &l ciclo de deming en el trabajo Ciencias Basicas
[Matemdtica,
Fizica, Quimica,
Biologia, etc; una
de ellas o las gue
esténen
dependencia de
la profesion)

?

Lenguaje y
Comunicacion

Métodos de
Estudio e
Investigacion

Gestion Inglés Liderazgo y Otras dreasde Informatica
(Economia, Trabajo en Equipe Humanidadesy
Administracion, Ciencias Sociales
Marketing,
oo sy
etc)

B muy importante

B importante

B parcialmente importante

m no es necesario dentro de la formacion

B no |a recibi, pero considero gue hubiese sido importante



Ln

s

L

ra

=

[=]

16. Valore la calidad de la formacion profesional recibida por usted, en cada
una de las areas de la pregunta anterior. Para ello marque de acuerdo a los

siguientes criterios:

1

Ciencias Basicas
(Matematica,
Fisica, Quimica,
Biologia, etc; una
de ellas o las que
estén en
dependencia de
|a profesion)

Lenguaje y
Comunicacion

Métodos de
Estudio e
Investigacion

Gestion Inglés liderazgoy  Otrasareasde
{Economia, Trabajo en Equipe Humanidadesy
Administracion, Ciencias Sociales
Marketing,
Emprendimiento,
etc)

B muy importante

B importante

B parcialmente importante

1 no s necesario dentro dela formacion

0 no la recibi, pero considero gue hubiese sido importante

Informatica

]
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17. De las areas de formacion especializada que se detallan a continuacion,
valore la importancia que han tenido en su desempefio profesional. Para ello
marque de acuerdo a los siguientes criterios. (Responder de acuerdo a su

carrera profesional).
Doctorado Docencia e Gestion dela Pedagogiadela  Gestion Educativa Gestion Universitaria  Autoevaluacion,
Investigacian Calidad, Matematica Acreditacian y
Universitaria ~ Autoevaluacion y Certificacion
Acreditacion
B muy importante N importante
B parcialmente importante W no es necesario dentro de la formacion

mno |a recibi, pero considero gue hubiese sido importante
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18. Valore la calidad de la formacion profesional recibida por usted, en cada ne_w 2 . - . R
una de las areas de formacion especializada que se detallan a continuacion. lil. Opmlon sobre la formacion profeswnal recibida

Para ello marque de acuerdo a los siguientes criterios. (Responder de en la Universidad
acuerdo a su carrera profesional).

19. En relacion con las exigencias profesionales actuales y de cuando egreso,
Ia formacion profesional que recibio en la Universidad se caracterizo por:

@ 19.1. Adecuada correspondencia
entre teoria y practica

@ 19.2 Demasiado teonca en relacion
con la practica

@ 19.3. Demasiado practica en relacion

Doctorado Docencia e Gestion dela Pedagopiadela  Gestion Educativa Gestion Universitaria  Autoevaluadion,
Investigacidn Calidad, Matemética Acreditacion y con lateoria
Universitaria Autoevaluacion y Certificacian
‘ Acreditacidn
B muy importante Himportante
u parcialmente importante no es necesario dentro de la formacion

m no la recibi, pero considero que hubiese sido importante



20. En sentido general, valore su satisfaccion con a calidad de a formacion V. Vinculacion con la USMP

thi i i ( *
feciida en la Universidad de San Mearti de Porres 21. Después de graduado, ha desarrollado en la universidad las siguientes

12 respuestas actividades:

10

@ 20.1. Muy satisfecho 9
@ 20.2 Satisfecho 8
# 203, Poco satisfecho 7
@ 204 Insatisfecho 6
5

4

3

2

1

0

Practicas Profesionales Trabajos de Publicacion de articulo Conferencias, Docenda (solo para Consultorias
Investigacion de Investigacion  ponencias en Ccongresos  casos de maestria y
organizados por la doctorada)
LISMP

msi mno



22. ;Entre las actividades profesionales que realiza actualmente, ejercela ~ 22-1- Si respondio de manera afirmativa, indique en que institucion.

10 respuestas

docencia universitaria?
USMP y UNE
- uwessc
oMo

UORVAL, UPSE y ESCPOGRA-PNF.

universidad Norbert Wiener y San Ignacio de Loyola

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PERU; MINISTERIO DE DEFENSA




IV. Satisfaccion con el sistema de seguimiento a los
graduados

23. En general, su nivel de satisfaccion con el sistema de seguimiento y
vinculacion con los graduados lo valora como:

|2 respuestas

@ 23.1. Muy satisfecho
@ 23.2. Satisfecho

@ 23.3. Poco satisfecho
@ 23.4. Insatisfecho




&3 USMP

U o G E R sSe X B A D E

SAN MARTIN DE PORRES

GRACIAS



